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Un feu trop violent ne permet pas une bonne cuisine
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«Comme le corps s 'accroftpar Ies aliments, notre esprit s'accroftpar les idées.»

Johann Gottfried Von Herder
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"Tout en purgeant ma peine dans la société, j'apprends plein de choses en cuisine et

je me fais de nouveaux amis!"

Laurent, bénévole

'

Gam'apprend åtravailler en équipe et je découvredenouvellesrecettes."

-Sheffiqua, ancienne stagiaire devenuebénévole

" Cot bon et bénéuo(eo oon,t gentib!"

guganne et mizhe.(ine, memb,te•

"C'esl une sorle de thérapie, jeme sens utile pour ma communauté. Jepense qu'il esl important de se

trouver des activités quand on est nouvellemenl retrailée '

- Hélöne, bénévole
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"Jeviens la Table ronde pour mangerdes repas complets et des choses dlllérentes. Ma santé s'est amélhorée
depuis que je mange ici!"
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La Mission, Ia Vision

La Concertation en sécurité alimentaire, qui regroupe les différents organismes de Saint

-Léonard intéressés å l'alimentation, a créé, en 2002, la Table ronde de Saint-Léonard, afin

d'offrir une alternative au dépannage alimentaire, en transformant des denrées, avant de les
rendre accessibles å l'ensemble de la population de l'arrondissement. Nous visons particulié-
rement les personnes défavorisées, isolées et/ou en perte d'autonomie, ainsi que les ainés, les

enfants, les familles et les personnes immigrées.

Nous avons choisi de fournir les services suivants : des repas dans notre Resto popu-
laire; une variété de Plats congelés, des Ateliers culinaires parents-enfants, des Cuisines col-

lectives, des repas chauds livrés dans une école primaire et au Réseau d'entraide du Centre
des ainés de St-Léonard. Å cela s 'ajoute notre service Traiteur, et l'accueil de bénévoles

spontanés ou issus des services de travaux communautaires ou compensatoires.

Nous voulons offrir å notre clientele la possibilité de s 'alimenter å moindre coüt, avec
des aliments de qualité et en quantité suffisante. Par le biais de nos Ateliers culinaires, nous
cherchons å développer de nouveaux goüts chez nos participants et å favoriser de saines habi-

tudes alimentaires. Notre Resto populaire veut étre un lieu de rencontre multigénérationnel et

multiethnique, qui permet å ses membres de développer un sentiment d'appartenance å une
communauté pluridimensionnelle qui est le reflet de la réalité de la communauté léonardoise.
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Conseil d'administration

Coumba Ngom

Loic Benentendi

Leila Benkhaled

Carine Doufodji

Nerlande Gaetan

Gilberte Plourde

Présidente depuis I'AGA du 22 juin 2021

Administrateur depuis l' AGA du 22 juin 2021

Vice présidente élue å I AGA du 22 juin 2021 et

démissionnaire en novembre 2022

Administratrice depuis I'AGA du 22 juin 2022

Administratrice depuis I'AGA du 22 juin 2022

Administratrice cooptée le 05 décembre 2022

Nous tenons remercier tous les membres du conseil d'adminis-
tration pour leur implication bénévole, leur temps, leur engagement
ainsi que leur confiance. Les réunions du conseil d'administration per-

mettent d'apporter un soutien å la direction et de voir å la bonne ges-

tion de l'organisme.

Cette année, le conseil d'administration s'est réuni neuf fois.

Le 22 juin 2022 Carine Doufodji et Nerlande Gaetan ont été élues

et Gilberte Plourde a été cooptée le 05 décembre 2022. Elle pourra se

présenter aux élections des membres du CA, lors de I'AGA du 20 juin

2023.

Cest la firme Paquin et associés, auditeur externe, qui s'est occupée,
cette année, des États financiers de la Table ronde de St-Léonard, qui

ont été adoptés par le conseil d'administration le 13 juin 2023.
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L'Équipe de travail
Guylaine Hébert est directrice générale de la TRSL depuis le 28 septembre 2020. Elle a réus-
si a réduire les retards occasionnés par la pandémie, et a favorisé le développement et la crois-
sance de I 'organisme en consolidant et introduisant de nouvelles activités.

Martin Rico travaille en tant que chef cuisinier et gestionnaire de la cuisine depuis juillet
2009, et est responsable du travail de nos nombreux bénévoles depuis I 'été 2020.

Tassadit Chalah est responsable des Ateliers culinaires depuis septembre 2021, travaille en
appui å la production en cuisine et représente notre ressource principale en informatique.

Nicole Péloquin, a été embauchée en janvier 2022 en tant cuisiniére et påtissiére, aprésavoir
été bénévole åplein temps pendant plusieurs années.
Daniel Giuliano a remplacé Carole Helpin comme cuisinier de la production de Plats conge-
lés åpartir d'octobre 2022.

Mynor Estrada a remplacé Kevin Cruz en tant que commis-livreur depuis le 25 octobre 2022,

il fait les achats et les cueillettes de denrées, les diverses livraisons, dont celles aupresde nos
membres, et aide également l'équipe de la cuisine au niveau de différentes tåches.

Ariel Jean-Jacques Dessalines a été embauché fin mars 2()23 en tant qu'aide cuisinier en
remplacement d'Ena Rosier, gråce å une subvention d'Emploi Québec.

Finalement, Leila Benkhaled a travaillé quelques mois en tant que directrice adjointe pour ap-

puyer le travail de la direction générale.

Soulignons le fait que le travail se réalise en cuisine dans une saine atmosphere, graceå l'atti-
tude positive des employés et de l'inclusion des bénévoles réalisant des travaux compensa-
toires ou communautaires.

Voici notre belle équipe de travail!

Daniel Giuliano—Tassadit Chalah—Mynor Estrada—Guylaine Hébert—Nicole Péloquun—•

Martin Rico
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Les Bénévoles
Le bon fonctionnement de l'organisme est impossible sans la précieuse colla-

boration des bénéuoles. Sans eux oous ne pourriez bénéficier de nos seruices.

II y a ceux qui assurent le seruice au Resto populaire, ceux qui participent la
préparation des plats et des repas, tant pour la Salle manger que pour les Plats
congelés ou la préparation des commandes du service Traiteur prouenant de nos
différents partenaires (plats, repas complets, buffets, bottes lunch et collations
pour diuers éuénements) incluant ceux de la Cantine dans les écoles.

II y a des bénéuoles qui s'inuestissent réguliérement pour réaliser des taches
dans la cuisine, et ceux ou celles qui font un certains nombres d'heures déterminés
par les trauaux communautaires ou compensatoires.

Cette année 15 bénéuoles réguliers se sont impliqués et 41 bénéuoles référés

par le YMCA (13 adultes), Trajet jeunesse (5 jeunes) et les services correctionnels (23
adultes), faisant leurs trauaux communautaires ou compensatoires. L'ensemble de

nos 56 bénéuoles ont contribué au bon fonctionnement de nos opérations et ont ef-

fectué 7383 heures de trauail. Si nous auions uerséle salaire minimum de 14.25$/h

on aurait dü payer 105 208.00$.

N'oublions pas le travail bénéuole réalisé par les membres du CA tout au long
de l'année.
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Les Membres

Nous procédons réguliérement å la production et au renouvellement des cartes de

membres, lesquelles donnent droit å une réduction du coot des Repas et des Plats congelés et

å un droit de vote lors de l'Assemblée générale annuelle. L'apport des denrées périssables et

non périssables obtenu de Moisson Montréal nous a permis de maintenir nos Plats et Repas å
des coots abordables.

Le service Traiteur

Le service Traiteur a repris son envol lors de la reprise des commandes post pandé-
miques. C'est un service qui participe de faqon significative å l'autofinancement de l'orga-
nisme. Les revenus totaux des ventes s'élévent cette annéeå prés de 80 000.00$, comparati-

vement å 12 770.00$ l'an dernier Un bon énorme!!! Mentionnons que depuis septembre
2022, notre nouveau service « Cantine dans les écoles », a généré å lui seul 33 844.00$ de

ventes, et le Réseau d'entraide du Centre des aTnés, 11 210.00$. De plus, ensemble le contrat
de la Féte des bénévoles et la Féte des citoyens ont rapporté prés de 20 000.00$.

La TRSL a réussi å obtenir son accréditation de «Cantine pour tous » pour le programme
« cantine dans des écoles » ce qui lui a permis d'accepter, en tant que Traiteur, de fournir dés

septembre 2022, des repas chauds (une cinquantaine par jour) dans une école primaire de

Rosemont, question de prendre de l'expérience en attendant de pouvoir offrir nos services å
des écoles de Saint-Léonard.
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Le Resto populaire
Le Resto s'adresse å tous, mais vise plus particuliérement les personnes qui vivent des conditions de

vie difficiles. Nous pensons d'abord aux personnes å faible revenu, mais aussi aux personnes seules et isolées,

qui trouvent au Resto populaire une communauté d'appartenance oü il fait bon échanger. Les personnes re-

traitées représentent une grande partie de notre clientéle, mais nous rencontrons des personnes de tout åge
et de diverses origines ethniques Le Resto joue son röle de rassembleur entre personnes de conditions et de

statuts différents. Notre clientéle peut consulter notre menu du mois inscrit sur notre page Facebook, et

bientöt sur notre site Internet.

Le Resto a ouvert ses portes moins de semaines cette annéeå raison d'une ou deux journée par se-

maine, puisque l'équipe devait mettre en place le nouveau service « Cantine dans les écoles », et produire

une soixantaine de repas chauds, livrés å chaque semaine au Réseau d' Entraide du Centre des aTnés de St-

Léonard. De plus, la TRSL a obtenu un gros contrat Traiteur de l'arrondissement St-Léonard pour la Féte des

bénévoles du 09 septembre 2022, ce qui a donné l'occasion å notre équipe de montrer son savoir faire par la

production de bouchées salées et sucréeshaut de gamme !
Malgré cela, cette année, les ventes du Resto s'éléve å 9 214.00$ comparativement å 3 016.00$ l'an

dernier, soit une augmentation de prés de 6 200.00$.

Les Plats congelés

Cette année, les Plats congelés ont sensiblement rapporté le méme montant de ventes que l'année
derniére. Ce volet est en lien direct avec la mission de la Table ronde, en ce qui concerne l'alternative au dé-

pannage alimentaire, et contribue au maintien å domicile des personnes ågées. II y a toujours un client de la

Curatelle publique et une trentaine de clients réguliers qui se nourrissent presque uniquement avec nos Plats

congelés.


